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关于遴选、聘任硕士研究生导师暂行办法

一、取得硕士研究生导师的基本条件
（一）拥护党的领导和教育方针，热爱祖国，了解《中华人民共和国学位条例》和培养研究生的规章制度。
（二）申请人具有良好的思想政治素质，高尚的学术道德和严谨的学风；具有较强的责任心，有能力开展硕士研究生的指导工作。
（三）遴选导师年龄原则上不超过56周岁（至当年7月31日止）。
（四）申请人学位及职称应具备以下要求之一：
1.申请人具有硕士学位，并具有副高级及以上职称；
2.申请人具有博士学位。
（五）申请人具有稳定的科研方向，熟悉本学术领域科学研究的前沿情况，有一定的学术造诣，能够独立提出并从事创新性的研究工作，并具备以下条件之一：
1.近五年，至少以第一作者或联系作者发表被SCI、EI、CPCI收录学术论文1篇（理学门类）；中文核心学术论文1篇（工学门类，专业硕士工学门类）；公开发表一篇学术论文（经济学门类、文学门类、管理学门类，含交叉学科）。
2.获得市局科技进步奖（一等奖前3名、二等奖前2名、三等奖第1名）。
3.获得省部级科技进步奖（一等奖前7名、二等奖前5名、三等奖前3名）。
（六）申请人应具备充足的科研经费，需满足以下条件：
1.申请人申请理学门类硕士生指导教师，近三年科研经费累计不得少于3w元。
2.申请人申请工学门类硕士生指导教师，近三年科研经费累计不得少于3w元。
3.申请人申请管理门类（含交叉学科）硕士生指导教师，近三年科研经费累计不得少于0.5w元。
4.申请人申请专业硕士工学门类硕士生指导教师，近三年科研经费累计不得少于3w元。
5.申请人申请专业硕士经济学门类硕士生指导教师，近三年科研经费累计不得少于0.5w元。
6.申请人申请专业硕士文学门类硕士生指导教师，近三年科研经费累计不得少于0.5w元。
（七）在学位，科研经费等方面不符合上述条件，但在科研上取得突出成绩者，可破格申报硕士研究生导师。
二、硕士研究生导师遴选程序
（一）申请人向相关硕士学位授予点所在教学单位提出书面申请，填写吉林化工学院《申请培养硕士研究生指导教师简况表》。
（二）各学科学位评定分委员会按照本规定对申请人进行审查，以无记名投票方式进行表决，获得2/3以上（含2/3）赞成票为通过，并形成材料报送研究生学院。
（三）研究生学院对各学科评定分委员会通过的名单进行审核，审核通过后，请示主管校领导审批，再提交学校学位评定委员会和校长办公会审批，审批合格为通过。
三、硕士研究生导师的聘任与管理
（一）硕士研究生导师遴选工作一般每年一次，在上半年进行。
（二）招生目录上公布的各学科（或专业）硕士研究生导师数量与各学科（或专业）每年拟招生人数的比例控制在1:1到1:3。学校当年实际招生计划以教育部相关文件为准。
（三）每年制定研究生招生目录之前，由导师所在教学单位和研究生学院对具有硕士研究生导师资格教师的科研项目（或课题）、科研经费以及是否有精力从事指导研究生工作等方面进行审查，通过者当年方可招收研究生。
（四）每名导师原则上每年可以指导1名研究生新生，导师可按照招生当年招生资格审核要求，增加指导研究生名额。一般情况下，导师指导的研究生总数原则上不得多于5名。鼓励多名导师联合指导研究生（建议设置第一硕士研究生导师和第二硕士研究生导师，每年新增2名及以上研究生的导师必须配备第二硕士研究生导师）。
（五）具有硕士研究生导师资格的教师，连续两年实际未招到研究生，该部分教师必须参加下一次硕士研究生导师遴选并获得通过方可重新获得硕士研究生导师资格。
（六）在遴选、聘任过程中，若有此规定以外的特殊情况，上报校长办公会研究确定。
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